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Ek 1 - Duyuru Görseli (1 Sayfa) 

 

 
 

Detaylı Bilgi: https://tls.tc/UVjV9 

 

Ek 2 - TİM-TÜBİTAK 1831 Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Programı Mentor 

Kriterleri (1 Sayfa) 

 

Akademisyen Mentorlar: 

 

• En az 10 yıl iş hayatı deneyimine sahip olmak 

• Üniversitesi bünyesinde çalışan, “yeşil dönüşüm/yenilik” konusunda araştırma, eğitim 

ya da uygulama faaliyetleri yapmış olmak 

• Yeşil dönüşüm/yenilik, teknolojik dönüşüm/yeşil teknoloji ve/veya sürdürülebilirlik 

alanında akademik çalışmalar yapmış olmak 

• Yeşil dönüşüm/yenilik, teknolojik dönüşüm/yeşil teknoloji ve/veya sürdürülebilirlik 

alanında saha deneyimine sahip olmak 

 

Özel Sektör Mentorları: 

 

• En az 10 yıl iş hayatı deneyimine sahip olmak 

5070 sayılı kanun gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. ID:48F044A7201A4A48F044. Bu kod ile http://evrak.tim.org.tr/ adresinden doğrulayabilirsiniz.



 

 

 

 

   

 

Sayı: 53654767-TİM.00.GSK.INO.2024/22-583 İstanbul, 29/02/2024   

Konu: TİM-TÜBİTAK 1831 Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Programı 

 

 
 Ayrıntılı bilgi için: Abdullah ATİK - Uzman Yardımcısı  

 

 

 

• Yeşil dönüşüm/yenilik, teknolojik dönüşüm/yeşil teknoloji ve/veya sürdürülebilirlik 

alanında saha ve/veya proje deneyimine sahip olmak 

• Firmaların ihtiyaç duydukları teknoloji tabanlı çözümlerin geliştirilmesine yönelik      

Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri destekleyecek bilgi birikimine sahip olmak 
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